Дата оприлюднення документа – 27.11.2019 року

[image: image1.wmf]
 УКРАЇНА

Р І Ш Е Н Н Я  К О Л Е Г І Ї
СОКАЛЬСЬКОЇ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ
Від 25 листопада 2019 року   № 8
Про виконання бюджету Сокальського району
за 9 місяців 2019 року

            Заслухавши та обговоривши інформацію про стан виконання місцевих бюджетів Сокальського району за 9-ть місяців 2019 року, Колегія районної державної адміністрації відзначає, що протягом звітного періоду до зведеного бюджету району мобілізовано без врахування міжбюджетних трансфертів 219853,5 тис.грн податків та зборів, що становить 103,2% планових призначень. Динаміка надходжень у порівнянні з аналогічним періодом минулого року становить 111,0%.

 Виконання плану надходжень доходів загального фонду бюджету забезпечено 31 місцевою радою та районним бюджетом. Не виконано планові призначення Межирічанською та Мурованською місцевими радами. 

Протягом 9 місяців 2019 року на утримання бюджетних установ та виконання загальнорайонних програм та заходів проведено видатки  по загальному фонду  в сумі  565761,2 тис.грн та по спеціальному – 42435,6 тис.грн.

Враховуючи зазначене з метою забезпечення виконання планових завдань з надходжень податків, зборів і платежів до місцевих бюджетів, здійснення фінансування першочергових видатків, Колегія райдержадміністрації

ВИРІШИЛА:

1.Інформацію про стан виконання місцевих бюджетів Сокальського району за 9 місяців 2019 року взяти до відома.

2.Межирічанському та Мурованському сільським головам на виконання висновків фінансового управління зменшити річний план по доходах та видатках.

3.Органам місцевого самоврядування району:

3.1.Активізувати роботу із використання внутрішніх резервів наповнення місцевого бюджету шляхом легалізації виплати заробітної плати та недопущення виплати заробітної плати нижче встановленого державою мінімуму, збільшенню бази оподаткування суб’єктів господарювання, повнотою сплати акцизного податку від роздрібної торгівлі підакцизними товарами суб’єктами господарювання, які здійснюють роздрібну торгівлю підакцизними товарами.

3.2.Переглянути можливість щодо збільшення встановлених  ставок оподаткування земельного податку, орендної плати за землю, податку на нерухоме майно, відмінне від землі.

        
3.3.Провести звірку з міським управлінням у Сокальському районі та місті Червонограді ГУ Держгеокадастру у Львівській області землекористувачів, які користуються земельними ділянками без належно оформлених правовстановлюючих документів на землю, та вжити заходів щодо забезпечення своєчасного оформлення документів.

3.4.Звірити та подати в Червоноградське управління ГУ ДПС у Львівській області інформацію про власників житлової нерухомості.

4.Районній робочій групі з питань забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати вести моніторинг суб’єктів господарської діяльності, які декларують виплату заробітної плати працівникам у розмірі нижчому від законодавчо встановленої мінімальної зарплати, використовують працю не облікованих найманих працівників та здійснюють виплату зарплати «у конвертах». 
5.Робочій групі по контролю за повнотою сплати акцизного податку від роздрібної торгівлі підакцизними товарами суб’єктами господарювання, які здійснюють роздрібну торгівлю підакцизними товарами на території району на постійній основі проводити моніторинг територій на предмет виявлення суб’єктів господарювання, які здійснюють торгівлю підакцизними товарами без наявності відповідних ліцензій на здійснення продажу алкогольних напоїв та тютюнових виробів відповідно без сплати акцизного податку.

6.Червоноградському управлінню Головного управління ДФС у Львівській області проаналізувати наявний борг з податків і платежів, що зараховуються до місцевих бюджетів. Вжити заходів і домогтися скорочення обсягу зазначеного боргу. 

7.Зобов’язати керівників бюджетних установ та рекомендувати сільським, міським, селищному головам:

7.1.Забезпечити виконання планових завдань по власних надходженнях бюджетних установ та суттєво збільшити фактичні надходження цих платежів.

7.2.Вжити заходів щодо забезпечення мінімальних гарантій оплати праці та ефективного використання бюджетних коштів на проплату єдиного соціального внеску.     

 8.Головним розпорядникам коштів районного бюджету, керівникам бюджетних установ:

8.1.З метою економного і раціонального використання коштів не допускати збільшення чисельності працівників у бюджетних установах та комунальних закладах району, що склалась на 01.01.2019, крім випадків збільшення мережі установ (управлінь, відділень, класів, груп, тощо) відповідно до чинного законодавства.

8.2.Вжити заходів щодо раціонального використання коштів на оплату енергоносіїв, зокрема послуг теплопостачання сторонніми організаціями, не допускати кредиторської заборгованості по їх оплаті, моніторити використання енергоносіїв в межах затверджених лімітів та вжити заходів щодо їх економного використання  в натуральних і грошових показниках.     

8.3.Використання бюджетних коштів на передбачені кошториси установ здійснювати строго з дотриманням бюджетного законодавства.

8.4.Щомісячно до 3 числа надавати фінансовому управлінню інформацію про структуру фактично нарахованої заробітної плати.

9.Загальному відділу апарату райдержадміністрації (Г.Васьків) оприлюднити на офіційному веб – сайті райдержадміністрації інформацію про виконання бюджету Сокальського району за  9 місяців 2019 року.

10.Контроль за виконанням рішення залишаю за собою.

       Голова Колегії                                                   Віра ЛЕВАНДОВСЬКА
